
Ihr Feedback ist uns wichtig 

 

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 

liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer, 

 

wir würden uns über ein kurzes Feedback zu unserem Qualitätszirkel sehr freuen und 

bedanken uns im Voraus für Ihre Mithilfe, unser Angebot für Sie stetig zu verbessern. 

 

Wie zufrieden sind Sie mit ... 

1. ... der Auswahl des Themas? 

☐ Gar nicht zufrieden   ☐ Weniger zufrieden   ☐ Zufrieden   ☐ Sehr zufrieden 

 

2. ... den Anregungen für die Praxis? 

☐ Gar nicht zufrieden   ☐ Weniger zufrieden   ☐ Zufrieden   ☐ Sehr zufrieden 

 

3. ... der Aktualität der Inhalte? 

☐ Gar nicht zufrieden   ☐ Weniger zufrieden   ☐ Zufrieden   ☐ Sehr zufrieden 

 

4. ... der Qualität der Veranstaltungsorganisation? 

☐ Gar nicht zufrieden   ☐ Weniger zufrieden   ☐ Zufrieden   ☐ Sehr zufrieden 

 

5. Wie sehr wurden Ihre Erwartungen erfüllt? 

☐ Gar nicht   ☐ Bedingt   ☐ Teilweise   ☐ Vollständig   ☐ Übertroffen 

 

6. Wie hoch schätzen Sie den Nutzen der Vorträge für Ihren Arbeitsalltag ein? 

☐ Ungenügend   ☐ Eher gering   ☐ Angemessen   ☐ Hoch   ☐ Sehr hoch 

 

7. Würden Sie gerne wieder an einer entsprechenden Veranstaltung teilnehmen? 

☐ Nein   ☐ Wahrscheinlich   ☐ Ja 

 

Persönliche Anmerkungen: 
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